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Anotace:

KaZdému se nejspis prihodilo, Ze se jeho myslenky rozutekly do vsech stran, a to ke v§emu
tehdy, kdy se nejvic potreboval soustredit. Nékomu se to vsak miiZe stdvat castéji neZ jinym
a ne tak docela jeho zdsluhou. Podle vyzkumu Mrazeka a dalSich (2011) dochdzi k
takovémuto nesoustredéni podstatné vice, kdyz si je cloveék védom negativnich stereotypii

namirenych proti nému. At uz jenom ve formé ocekdvani, Ze v daném tkolu neuspéje.

Abstract:

Everyone’s mind has probably wandered exactly when he needed it least of all. Yet, it could
happen to someone much more often, not really by his or her own fault. The study by
Mrazek (2011) shows that it occurs much more when one is under the threat of negative

stereotypes held by others (believe in his failure).
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Kazdému se nejspis prihodilo, Ze se jeho myslenky rozutekly do vSech stran, a to ke
vSemu tehdy, kdy se nejvic potieboval soustiedit. Nékomu se to vSak miiZe stavat castéji
nez jinym a ne tak docela jeho zasluhou. Podle vyzkumu Mrazeka a dalSich (2011)
dochazi k takovémuto nesoustredéni podstatné vice, kdyZz si je clovék védom
negativnich stereotypl namirenych proti nému. At uz jenom ve formé ocCekavani, Ze

v daném ukolu neuspéje.

Uz diive se védélo, Ze v mnoha ukolech a testech podavaji ucastnici vyzkumi horsi
vykony, jsou-li vystaveni negativnim stereotyplim tykajicich se jejich vykonu. Pod
sebemensim tlakem ze strany okoli si napi. americti ¢ernosi vedli hiif pti inteligenc¢nich
testech, Zeny pri matematickych vypoctech nebo stari lidé ptipamétovych tlohach
(Schmader, 2010). Strach, Ze jedinec potvrdi negativni ocekavani ohledné jeho a
skupiny, jiz je ¢lenem, zplisobuje vyssi stresovou reakci, izkostné pocity a vice myslenek
tykajicich se ukolu. Dlouho se predpokladalo, Ze pravé z téchto divodl také dochazi ke
sniZeni kapacity pracovni pameéti, tj. paméti na informace, které v dané chvili pouZivame.

A proto se uz nedostava pracovni paméti na samotny vykon (Mrazek et al., 2011).

Vyzkum, ktery zde prezentuji, se zabyva tlohou myslenek s ikolem zcela nesouvislych.
Jejich pritomnost se zprvu nezdala byt markantni, na viné ovSem mohly byt metody,
které se spoléhaly zejména na zpétné vybaveni téchto myslenek. Toulani mysli (v
angli¢tiné mind-wandering) si totiz, jak tvrdi autofi, vétSinou viibec neuvédomujeme.

Tim hiiie se s nim pochopitelné bojuje nebo snad prokazuje jeho pritomnost.

Autofti tohoto vyzkumu se o to pokusili ve dvou experimentalnich ¢astech. V obou jsou
porovnavany vysledky Zen ve stereotypizujicich podminkach a Zen v kontrolni skupiné.
Jaké jsou experimentalni podminky? Zeny jsou rozsazeny mezi muzZe, experimentator je
také muz a ddajnym ucelem matematického testu je ,zméfit rozdily v matematickych
schopnostech muzli a Zzen“. V kontrolni skupiné je mezitim rozsazeni ndhodné a vyzkum
je zaméren na ,feSeni problémi“ - uz diive se totiz ukazalo, Ze pri ,feSeni probléma“ se

Zeny nezhorsuji (Johns, Schmader & Martens, 2005). Pfed vyplnénim samotného testu,
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jehoZz komplikované zadani si jiZ mohly prohlédnout, jsou ale vSechny ucastnice

pozadany o ucast v kratkém testu pozornosti.

Tento test pozornosti se nazyva SART (Sustained attention to response task) a je ¢asto
pouzivan jako nastroj k nepifimému méreni frekvence rozuteklych myslenek. V pribéhu
testu jsou testovanym zobrazovany za sebou dva druhy podnéti v dvousekundovych
intervalech - jeden casty (pismeno O) a jeden vzacny (pismeno Q). Na ¢asty podnét maji
testovani zareagovat stisknutim mezerniku, podstatné méné cCasty podnét maji potom
zanechat zcela bez reakce. Z vysledki sotva desetiminutového testu lze ziskat hned Ctyti
udaje. Prvnim je pocet chyb, kterych se dopustili, tj. kolikrat zmacknuli mezernik i na
pismeno Q. Druhym udajem je variabilita reakcnich cast - jestli se jejich odpovédi
zrychlovaly a zpomalovaly. Tretim Udajem je kolikrat zcela opomnéli reagovat na casty
podnét a ctvrtym kolikrat naopak odpovédéli rychleji, nez aby se nad podnétem viibec
mohli zamyslet (pod desetinu sekundy).

Jak to tedy dopadlo? Zeny ve stereotypizujicim prostiedi mély statisticky vyznamné
horsi vysledky ve vSech oblastech, kromé poctu extrémné rychlych odpovédi (viz graf 1).
Kolisanti jejich reakéniho ¢asu navic znamena, Ze se nejspiS nejedna o konstantni deficit
pracovni paméti, nybrz opravdu ztratu pozornosti kviili opakujicim se rozuteklym

mysSlenkam (Mrazek et al,, 2011).
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Indirect Performance Markers of Mind-Wandering

Graf 1. Nepiimé méieni frekvence rozuteklych myslenek pomoci SART. Zeny ve stereotypizujicich podminkach byly

nachylnéj$i k ztratdm pozornosti. Udaje jsou uvedené v Z-skérech. Dolni sloupce patii kontrolni skupiné, horni
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sloupce skupiné s o¢ekavanim stereotypu. SART Errors = chyby, kterych se ucastnice p¥i testu dopustily (t(41)=2,04,
p=,048); RT CV = variabilita reak¢nich casi (t(41)=3,36, p=,002); Omissions = kolikrat opomenuly reagovat na casty
podnét (t(41)=2,56, p=,014); Anticipations = kolikrat reagovaly bez premysleni (t(41)=1,26, p=,22). (Mrazek et al,,
2011)

Druhy experiment potom pomohl odpovédét, zda jsou to opravdu myslenky netykajici se
ukolu, které zplsobuji tuto nepozornost, a také jakou mérou ovlivituji celkovy vysledek
matematického testu. Zeny byly pii tomto experimentu pii feseni matematického testu
patnactkrat v nahodnych intervalech pozastaveny s otazkou, nakolik se jejich mysSlenky
praveé tykaji reseni testu. Potom co odpovédély na péti-bodové skale, mohly pokracovat.
Experiment pritom probihal v podobnych podminkach jako prvni, u obou skupin se
zménil pouze udajny zamér experimentu - tentokrat jim bylo zkoumat ,jak lidé resi

testy“.

Vysledky odpovidaly hypotéze - pri matematickych testech zaznamenaly Zeny, které
ocekavaly negativni stereotyp o néco horsi vysledky a castéjsi vyskyt nesouvisejicich
mysSlenek. Statistickd analyza ukazala, Ze pravé tato nepozornost vysvétlovala témér 40
procent rozdili ve skdrech matematického testu (Mrazeketal,2011). Ani tento
vysledek vsak, jak priznavaji sami autori, nemusi byt zcela prikazny. Vliv na
(ne)pozornost ma celd fada raznych faktort. Ackoliv je napriklad znama souvislost mezi
rozuteklymi mysSlenkami a uzkostnymi pocity, nevi se jisté, jestli prvé predchazi
druhému ¢i snahou o regulaci nasich pocitti naopak. Podobné neni zcela jasné, nakolik je
takovéto mysleni dlisledkem nebo pri¢inou nedostatecné kapacity pracovni paméti.
Takovéto otazky jsou predmétem védeckého zajmu, nebot je nutné pochopit cely

mechanismus, aby mohly byt vyvinuty prostredky krozpoznani stereotypizujicich

faktori ¢i pripadné intervence.

Jisté totiz je, Ze stereotypy namiiené proti jedinci ovliviiuji jeho vykon v riiznych
doménach a mohou tim nepiimo ovlivnit i jeho Zivotni smérovani (napf. dostupnost
vzdélani). A potykaji-li se s oCekavanim stereotypu zeny, jaké nasledky milize mit tento

jev napriklad pro ¢eské Romy?
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Beznadéj ale rozhodné neni na misté. Mnohdy o tom vSem stac¢i jenom védét. Pokud byly
napriklad Zeny o tomto efektu pred testovanim pouceny, doSlo k podstatné mensimu
zhorSeni a sniZeni kapacity pracovni paméti (Johns, Schmader & Martens, 2005).
Rozptylujicim mysSlenkam obecné mtze také do velké miry zabranit kratky trénink ve
v§imavosti (mindfulness), tj. nehodnoticim pozorovani sama sebe a okoli (Mrazek et al.,
2013). Cilem by vSak rozhodné nemélo byt zamezit rozutikani myslenek za vSech
okolnosti - dalsi vyzkumy totiz ukazuji, Ze je ho nékdy potreba - napf. v urcitych fazich

kreativity nebo pri planovani do budoucna (Schooler et al., 2014).

To ale nic neméni na tom, jaké skody mize napachat, kdyz piSete test, ktery rozhoduje o
vasi budoucnosti. A to jenom proto, Ze ostatni jednoduse nevéri ve vas uspéch. Jakékoli
narazky na vasi skupinu, at' v rozhovorech, vtipech nebo reklamach se moZna projevi ve

vysledném skore.
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